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VISION

POSKSs vision dr att Svenska kyrkan ska vara en gemenskap som speglar Guds Vilja i gudstj dnst och liv
och som talar tydligt om Jesus Kristus.

POSK vill att Svenska kyrkan
« ger niirvaro, gemenskap och méjlighet ace viixa i tro
« formedlar befrielse, hopp och livsmod
« ser och tar vara pi varje minniska som en giva i forsamlingens liv
« respekterar individen och glids it mingfalden
« ir en tydlig rost i samhiillet och visar pd ett liv i ricevisa och frihet
« forenklar sin organisation och struktur sd ace den frimjar kyrkans uppdrag
« ir en brobyggare mellan olika kyrkliga traditioner och mellan kristna kyrkor
« striivar efter en sann och Sppen dialog mellan minniskor av olika tro

POSK har idéerna for framtiden och vill leda utvecklingen i rikening mot en kyrka som rymmer

mingfald och priglas av respeke.

POSK -ETT GOTT VAL

POSK ir den storsta demokratiska organisationen i Svenska kyrkan for grupper och enskilda som vill
ta ansvar som fortroendevalda utan ace binda sig till nigor allminpolitiske parti.

Detta program innehiller vad POSK sirskilc vill arbeta med och férindra. POSK vill atc Svenska
kyrkans liv och tjanst i virlden f'o’rdjupas, torenklas och effektiviseras. Kyrkans organisation och alla
beslut ska vara grundade pa kyrkans egen sjﬁlvférstielse och pa teologiska 6vervéganden. Kyrkan kan

bara bli synlig och betydelsefull i samhillec om det dr tydligt vad dess uppdrag ar.

Det ir viktige vilka som bestimmer och vilka visioner de har. Rekryteringsbasen f6r POSK ér den
lokala gudstjinst- och férsamlingsgemenskapen. POSK uppmuntrar alla medlemmar act arbeta for
en stirkt demokrati genom att ta fram kandidatlistor cill kyrkovalen pa lokal nivd 6veralle dir det ér
mojlige.

EN FRI KYRKA - PARIKTIGT

Ar 2000 forindrades relationen mellan Svenska kyrkan och den svenska staten. Helt fri gentemor staten
ir indd inte Svenska kyrkan eftersom Lagen om Svenska kyrkan fortfarande ucgdr en koppling
mellan stat och kyrka. POSK anser att de allminpolitiska partiorganisationernas inflytande ver
Svenska kyrkan miste upphora. Fortroendevalda frin de politiska partierna utformar giirna regler for
kyrkan efter vad som giller f6r stat och kommun. Ett exempel pd detta dr dagens komplicerade och
kostsamma siitt att genomfora kyrkoval. I dag finns en partipolitisk paverkan di riksdagsfrigor drivs
i kyrkométet. Dir lyfter forecridare for politiska partier fram partiernas ideologiska grund som en
utgdngspunke for hur kyrkan ska formas och den kristna tron tolkas. POSK vill bidra cill kad
medvetenhet om demokratins villkor inom Svenska kyrkan, bland annat genom att arbeta for ete
billigare och enklare valsystem. Svenska kyrkans beslutsfattare ska vara demokratiske valda och
foretrida forsamlingar, inte politiska partier.

Ett battre system

Svenska kyrkan har tillsammans med andra kristna kyrkor vid flera tillfillen antagit dokument som
beskriver en gemensam kyrkosyn. POSK vill att Svenska kyrkan tydligare ska beakta de ekumeniska
dokument som antagits och verka for act genomftra de dtaganden och éverenskommelser,
kyrkorittsliga och organisatoriska, som féljer av denna kyrkosyn.



POSK vill férindra valsystemet sd att det blir enklare och billigare och si act det bittre speglar vir
kyrkosyn. Stiftsfullmiktiges och kyrkométets ledaméter béor viljas av forsamlingarna i indirekea val si
att de representerar sina respektive forsamlingar och stift.

At stiftsfullmikriges och kyrkométets ledaméter har forsamlingsférankring och goda kunskaper om
forsamlingslivet ir avgdrande f6r deras insatser. I dag kan grupper anviinda kyrkométet som plattform
for samhillspolitiska syften. Niir ledaméter representerar férsamlingar fir kyrkométets beslut
legitimitet.

POSK anser att fortroendevalda ska fi ersicining for forlorad arbetsforejinst och pensionsriice och ate
Ft')ruts'zitmingama for kyrk]i ga Fbrtroendeuppdrag maste forbiceras genom anpassade arbetsformer.
POSK Féresprﬁkar aterhallsamhet vad giﬂler arvodering av fértroendeuppdrag.

Under mandatperioden 2022-2025 vill POSK verka for:

att  Svenska kyrkan reformerar och omformar sin organisation sd att den gestaltar den kyrkosyn
och struktur som kommer till uttryck i de dokument som antagits av Svenska kyrkan.

att  Svenska kyrkan dtergar till indirekta val till stiftsfullmaktige och kyrkomaote.

att  ndr Svenska kyrkan uttalar sig ska det ske utifrdn teologisk grund och inte partipolitiska
stallningstaganden.

att  en dterhdllsamhet med arvodering av fortroendeuppdrag ska iakttas.

Svenska kyrkans forsamlingar

Forsamlingen ir kyrkans grundliggande enhet och varje forsamling ska utifran lokala féruc-

sittningar ges si stort ansvar som mdjlige. [ varje férsamling i ect pastorat finns ect férsamlingsrid som
utgdr forsamlingens styrelse och som har ansvar for férsamlingens grundliggande uppgift: att fira
gudstjinst, bedriva undervisning och utéva diakoni och mission.

POSK anser att beslut som ror forsamlingen ska fattas sd niira verksamheten och medlemmarna som
méjlige. Pastorat, som bestir av flera férsamlingar, har i sin tur ett kyrkorad vilket har det
overgripande ansvaret for act varje forsamling utvecklas efter sina frutsiceningar, uppfyller de behov
som finns lokalt och utfér den grundliggande uppgiften. POSK menar att ansvarstérdelningen mellan
kyrkordd och forsamlingsrid behover klargoras och framgi i kyrkorddets arbetsordning.

Det ska finnas goda méjligheter f6r fértroendevalda ate erhilla kompetensutveckling sivil kring de
regelverk som styr uppdragen de ér valda till, som kring Svenska kyrkans tro och liv.

POSK vill ate pastoratets fordelar nir det giller samverkan mellan férsamlingar cas till vara. Dir det
finns férutsiteningar miste mindre férsamlingar kunna 6verleva och nya férsamlingar bildas inom
pastoraten. | hela landet ska det finnas rimliga méjligheter ate delta i gudstjinstlivet, dirfor ir det
viktige att 8ka och bredda gudstjinstutbudet si ace fler ges méjlighet act vara med. POSK vill 6ka
antalet forsamlingar inom pastoraten si act varje kyrka med ett regelbundet gudstjinstliv ucgdr bas for
en forsamling. POSK framhailler vikten av ate stiften f6r dialog med och stddjer berorda forsamlingar
vid pastoratsregleringar.

POSK verkar for en friare férsamlingstillhdrighet. POSKs striivan ér att féreroendeuppdrag och
delaktighet i den gudstjinstfirande gemenskapen ska hinga samman. POSK vill ka méjligheterna for
den som tillhér Svenska kyrkan act inneha féreroendeuppdrag i en annan forsamling in dir man bor.
Kyrkofullmiktige bor dirfor fi vilja dven den som inte tillhor férsamlingen eller pastoratet till

fortroendeuppdrag.

Under mandatperioden 2022-2025 vill POSK verka for:
att  kyrkorddens och forsamlingsrddens roll och ansvar tydliggors och utvecklas lokalt.
att  stdrka kompetensutvecklingen for fortroendevalda.



att  oka antalet férsamlingar genom att varje kyrka med ett regelbundet gudstjanstliv blir bas
for en forsamling.

att  oka mojligheterna for den som tillhor Svenska kyrkan att bli vald till fortroendeuppdrag i en
annanforsamling dn ddr man bor.

Stift och nationell niva

Den lokala organisationen med férsamlingar och pastorat har varit féremil for ect omfactande
utredningsarbete som ledde fram till en ny lokal organisation 2014. Motsvarande dversyn av den
nationella nivin och stiftens uppdrag har inte dge rum. Det finns i dag en osiikerhet kring deras upp-
gifter och POSK menar att det nu éir dags att genomlysa den nationella nivins teologiska grund och
vad dess uppdrag ir och bor vara, enskilt och i relation till stiften. P4 samma siite behovs en
genomlysning av stiftens teologiska grund och uppgift i férhallande till savil férsamlingar som till
den nationella nivin.

Under mandatperioden 2022-2025 vill POSK verka for:

att  utreda nationella nivdns och stiftens teologiska grund, organisation, uppdrag och finansiering,
enskilt och i relation till varandra.

EN KYRKA | VARLDEN - EN KYRKA FOR DIG

Kyrkan ir kallad att leva i gemenskap med Jesus Kristus. Nir viirlden och virt svenska samhiille
forindras i allc snabbare take stills minniskor infor nya andliga, existentiella och etiska frigor.
Kyrkan miste lisa evangeliet, reflektera dver det och be for att hitta svaren och dela med sig av dem.
[ varje minniska finns ocksd potentialen act pd avgdrande siice bidra i kyrkans liv lokalt, i Sverige och
i virlden. Kyrkan ska alltid vara de utsattas rést, kiimpa f6r det goda och vara redo ace viillkomna varje
minniska.

Forsamlingen och kyrkan ir grunden for varje kristens tro och for allt som kristna kan gora
tillsammans. Nir minniskor méts och méter Kristus kan de viixa och mogna i tro.

Engagemang

Gudstjinsten ir ect utcryck for tro, och nir gudstjinstlivet dr centrum i férsamlingens liv byggs ocksi
gemenskapen. Act bygga levande och missionerande férsamlingar pd dopets grund ir kyrkans viktigaste
uppgift och en gemensam kallelse for alla som tillhor kyrkan.

[ Svenska kyrkan finns minga som tar ansvar och gér ideella insatser inom olika omriden. POSK vill
viirna det ideella arbetet och de ideella medarbetarna genom att tillvarata kompetens och genom ate
stimulera och utveckla minniskors engagemang med utbildningsméjligheter och med stérre delakeig-
het, inflycande och ansvar. Svenska kyrkan ir en gemenskap dir POSK vill att olika former av idealitet
stiirks. Det dr viktige ate bonegrupper, studiegrupper och praktiske arbete med gudstjinst, diakoni eller
mission birs av férsamlingsmedlemmar och anstillda medarbetare tillsammans. Pd nationell nivd, i
stiften och i enskilda forsamlingar kan ocksd kristna fornyelserdrelser, retreatrorelsen, pilgrimsrorelsen,
lokala kommuniteter och andra lekmannarsrelser tillféra mycket.

POSK anser att det ekumeniska arbetet ir Viktigt och vill uppmuntra férsam]ingarna att arbeta mer
aktive med det for ate stiirka den kristna gemenskapen. Lokalt sker detta genom samverkan mellan
forsamlingar som tillhr olika kyrkor och samfund och nationellt i Sveriges kristna rid. Det sker ocksi
internationellt i bland annat Kyrkornas viirldsrid och Lutherska virldsférbundet. Férsamlingarna
behéver ha vetskap och kunskap om de ekumeniska dokument som Svenska kyrkan har undertecknat,
och den férdjupade kyrkosyn och teologi som kommer till uttryck i dokumenten bér genomsyra
Svenska kyrkans tro, liv och organisation.



I takt med ate det svenska samhillec blir allemer mangkulcurelle och mingreligiost kar Svenska
kyrkans ansvar for act mota minniskor som bekinner sig till en annan tro och act fora och leda sameal
dir minniskor som har olika tro kan delca. Den samtalsmodell som kallas religionsdialog anviinds i dag
mest pd nationell niva och stiftsnivd, och pa lokal nivd kan den behéva introduceras och stirkas. Det ir
viktige att inte forviixla mission, som hér till férsamlingens grundliggande uppgift, med
religionsdialog.

Varje forsamling behover ete vil fungerande arbetslag diir priister, diakoner, musiker och pedagoger har
en hog yrkeskompetens och kan verka tillsammans for ate férsamlingens grundliggande uppgift ska bli
utférd pd ett bra siice. All personal, dven vaktmiistare, informatdrer och administratdrer, behdver en

grundliggande utbildning om Svenska kyrkans tro och liv.

Svenska kyrkan ir beroende av ti”ging pa goda ledare. Det dr dirfor Viktigt och nt')dv'zindigt att infor
framtiden tidige identifiera lekmiin och ungdomar och ge dem viixande ansvar och utbildning. Svenska
kyrkan behéver en strategi och ett program for fortbildning och ledarférsérjning.

Svenska kyrkan behover stiirka samrealet om lirjungaskap och i forlingningen rekryteringen for tjinst
inom kyrkan. POSK menar att de gudstjinstfirande gemenskaperna ir en naturlig bas for decra. Ace
finna de som har en kallelse act bli kyrkoarbetare ir en viktig uppgift i alla férsamlingar och stift dir
inte minst den stora gruppen unga konfirmandledare ir en viktig milgrupp. POSK verkar for
méjligheten att gora ete trainee-ir i hela Svenska kyrkan som ett siice f6r unga minniskor att prova ete

kyrklige arbete.

Under mandatperioden 2022-2025 vill POSK verka for:
att  ideella medarbetare efterfrdgas, utbildas, uppmuntras och ges ansvar i forsamlingarna.

att  stodja framvaxten av olika inomkyrkliga organisationer som kanaliserar och fordjupar
kristet liv.

att  stdrka forsamlingarna i att lokalt verka ekumeniskt.

att  personal erbjuds grundldggande utbildning om Svenska kyrkan och om kristet liv.

att  en strategi och program tas fram for fortbildning och ledarforsérjning.

att  volontdrdr, trainee-dr och liknande koncept anvdnds som ett instrument for rekrytering.

Kyrkomusikens kraft

[ Svenska kyrkan samspelar ett professionellt musikliv med férsamlingssing dir alla kan delca och
uttrycka sin kristna tro, bide som singare och instrumentalister. Kérsingen har stor betydelse i
Svenska kyrkan som folkrorelse, som manifestation av tro och som uttryck for ideellt engagemang.
POSK menar att kérsing och kyrkomusik ocksa bor vara en arena som tydligare ger plats tor ungas
musikuttryck. Svenska kyrkan ir och bir i sina olika verksamheter en viisentlig del av det svenska
kulturlivet. Dirfér miste respekeen och foreroendet mellan kyrkan och olika kulturinsticutioner
behallas och fordjupas s act det ocksa i framtiden dr majlige ate séka kulcurmedel for kyrkans musik.

En revision av psalmboken har lyfts pa flera kyrkomoten och frigan har akcualiserats i och med den nya
kyrkohandboken som antogs 2017. Diskussionerna har varit minga kring processen och framcagandet
av den nya kyrkohandboken och POSK menar att en revision av psalmboken, niir en sidan sker, ska ske
med transparens, med god kompetens och férankring. Beslutet behdver dverviigas och inte hastas fram.
Det ir ocksi onskvire ate arbetet sker ekumeniske.

Kyrkans backer och musik och allt annat material som produceras med stéd av kyrkoavgiftsmedel ska
omfattas av licenser som gor det frice act anviinda och sprida dem genom kopiering, storbildsvisning
och pd internet.

Rekryteringen av kyrkomusiker behdver stirkas och antalet utbildningsplatser 6kas eftersom det ir

brist pa kvalificerade kyrkomusiker i Svenska kyrkan. Svenska kyrkan pa nationell nivad méste sta i nira
kontakt med samtliga utbildningsinstitutioner och noga félja utvecklingen. Avgérande for



rekryteringen av kyrkomusiker ir att ungdomar tidigt uppmuntras och fir méjligheter ate sjunga och
spela. Behovet av instrumentalundervisning behdver dirfor uppmirksammas nir innehillet i ¢jinsterna
for kyrkomusiker fasesills.

Under mandatperioden 2022-2025 vill POSK verka for:

att  foradialog med kyrkomusikerna och korforbunden kring utmaningar och méjligheter for
kyrkomusikens utveckling.

att  enrevision av psalmboken ges nédvdndig tid och dr noggrann med teologiska, sprdkliga,
musikaliska och upphovsrdttsliga kompetenser.

att  kyrkans bocker, musik, och allt som produceras med stéd av kyrkoavgiftsmedel ska vara fritt
att anvdnda och sprida.

att  fler kyrkomusiker har instrumentalundervisning i sina tjdnster.

Vaxande

Dopet och tron ir grunden for det kristna livec. POSK menar ace det ir viktigt ace pd olika siice erbjuda
generdsa doptider och mota nyblivna forildrar for ace inbjuda till dop. Familjerna bor ocksd erbjudas
méjlighet ace digitalt boka tid f6r dop, vilket underlicear och férenklar deras kontake med
forsamlingen. Dop och konfirmation i barn- och ungdomstiden stiirker minniskors samhorighet med
sin kyrka.

Kunskapen om kristen tro och Svenska kyrkans liv och uppdrag frsvagas snabbe i virt land. Det
betyder att minga minniskor saknar ect sprik f6r andlig lingtan och inte har erfarenhet av kristen tro.
En dopundervisning med Kristus i centrum ska vara en hérnsten i minniskors liv till glidje och
trygghet. Férsamlingen miste dirfor ha en genomtiinke plan f6r lirande och undervisning frin
smibarnstiden till vuxen alder. Det ir viktigt med platser diir minniskor kan métas med respeke och
erbjudas stdd ate viixa i kyrkans gemenskap, pa si sict rustas de ate leva med sin tro i vardagen.

Avgodrande f6r barn och ungas delaktighet och samhérighet med kyrkan ir delaktigheten i
forsamlingslivet. Det kan bland annat ske genom kérer, som ungdomsledare, i olika kyrkliga
ungdomsorganisationer eller i olika former av praktiske eller diakonalt arbete. Niir man vuxit i sin tro
och sin férsamling behdver man viixa vidare utanfor sin forsamling och ges méjlighet att komma in i
ett storre sammanhang. Ett gott exempe] ir de samverkanslﬁger mellan fbrsamlingar som anordnas i
flera stift. Stiften behdver ta ansvar for ace det finns fordjupande métesplacser f6r ungdomar och unga
vuxna som vill gi vidare i sin tro tillsammans med andra.

POSK menar att det ir vikeigt med ungas sjilvorganisering och vill stirka barn- och
ungdomsorganisationer inom Svenska kyrkan, sisom Svenska Kyrkans Unga och Salt — barn och unga i
EFS. De Ungas Kyrkométe bor regleras kyrkoriceslige och fa viilja representanter med yteranderice cill
kyrkomotet.

Under mandatperioden 2022-2025 vill POSK verka for:

att  dopundervisningen sker sd att Kristus och det liv som ges i gemenskap med honom
dr i centrum.

att  Svenska kyrkan utvecklar ett underlag som varje férsamling kan utgad frdn gdllande |
drande och undervisning for barn, unga och vuxna.

att  stiften tar ansvar for att det finns fordjupande maotesplatser som attraherar ungdomar
och unga vuxna.

att  De Ungas Kyrkomote regleras kyrkorattsligt och fdr vdlja representanter till kyrkomotet.



Internationellt arbete

Minga minniskor ir pi flyke frin sina hem pd grund av krig, fattigdom, religios forfoljelse och
klimatforindringar. Svenska kyrkans engagemang f6r skapelsen och social ritevisa ska alltid vara
forankrat i vir kristna tro. Genom att utveckla Svenska kyrkans opinionsbildande arbete vill POSK
gora allminheten mer medveten om behovet av internationella insatser f6r minniskor i ndd. Ocksd
internt behéver Svenska kyrkans kommunikation stirkas. Det ir bra om kyrkans medlemmar har
kunskap om det internationella arbete som kyrkan deltar i genom Act Svenska kyrkan.

Svenska kyrkan i utlandet firar gudstjinst, bedriver undervisning samt utévar diakoni och mission pi
svenska och finns ¢ill for alla svenskealande som vistas eller bor utomlands under kortare eller lingre
perioder. De diakonala behoven ir stora och arbetet bedrivs ofta i nira samarbete med ambassader
och konsulat. En utmaning for Svenska kyrkan i utlandet ir att stindigt anpassa sin organisation och
verksamhet: i vir tid dr det allt fler som reser och som bosiitter sig utomlands i perioder eller under en
kortare eller lingre tid. Svenska kyrkans arbete i utlandet hor samman med Svenska kyrkans arbete

i Sverige, och dirfor ir det viktige att utse ombud pa flera nivier. Medlemmarnas kunskaper om och
engagemang tor Svenska kyrkan i utlandet behover stirkas.

Under mandatperioden 2022-2025 vill POSK verka for:
att  utveckla arbetet med opinionsbildning om internationellt bistdnd och utvecklingssamarbete.

att  forsamlingar, pastorat och stift skapar engagemang for Act Svenska kyrkan och ansldr medel
till internationell diakoni och mission.

att  Svenska kyrkan i utlandet tilldelas resurser sd att verksamheten stéindigt kan anpassas efter
aktuella forutsdttningar och behov.

att  forsamlingar, pastorat och stift utser ombud for Svenska kyrkan i utlandet, stéirker
forsamlingsengagemanget samt ansldr medel till Svenska kyrkan i utlandet.

MANGFALD - EN MOJLIGHET

En kyrka som omfattar storre delen av befolkningen ar givetvis inte en isiktsgemenskap, utan som
folkkyrka ar vien beriittelsegemenskap, en bordsgemenskap och en bénegemenskap. Inom ramen for
Svenska kyrkans tro, bekinnelse och lira finns utrymme att tolka vad kristen tro och kristet liv
innebir. Hela férsamlingen har del i ansvaret f6r kyrkans lira. Vi behover tala tydlige om Jesus Kristus
som Varje minniskas vin, befriare och frilsare. Det idr ett gemensamt uppdrag att pi olika sitt forkunna
det kristna evangeliet.

Gudstjinstfornyelse och dkat ideellt engagemang i gudstjinsten ir nédvindige. Det ir angeliget med
bide bredd och igenkinnande i gudstjinstlivet same act det foresiiteer ace finnas flera olika uceryckssice.
I en evangelisk-luthersk kyrka ir forkunnelsen vikeig. Evangeliet fir ince gi forlorac och ersiiceas av
allminreligiosa eller etiska frigor. De olika kyrkliga traditioner och inriktningar som ryms inom
Svenska kyrkan utgdr en rikedom. POSK vill vara et forum f6r informationsutbyte och samverkan i
kyrkliga frigor. For act undvika kyrkosplittring méste alla vara beredda ate respekeera varandras olika
uppfateningar och att f6lja demokratiske fattade beslut. Toleransen for oliktinkande behéver dka. Vi
behéver lyssna lyhore cill Gud och minniskor.

Oppenhet

Prister, diakoner och biskopar av olika kén ir en sjilvklarhet och en tillging for kyrkan. En kyrka med
ansvar for alla motverkar all sirbehandling pa grund av kén och andra diskrimineringsgrunder.

For POSK ir det vikeige ate alla, oavsett sexuell liggning eller konsoverskridande identitet eller uteryck,
ska métas med respeke och vilkomnas i Svenska kyrkan. POSK delar uppfactningen ate Svenska kyrkan
med sin lutherska iktenskapssyn kan rymma tvi olika uppfactningar i vigselfrigan utan act dessa blir



kyrkoskiljande. Hur man ser pi vigsel med par av samma kon ska inte heller ha nigon betydelse for
vem som erbjuds anstillning inom Svenska kyrkan.

Under mandatperioden 2022-2025 vill POSK verka for:

att  det beslut som kyrkomaétet har fattat om vigsel mellan par av samma kon ska sta fast
i sin helhet.

Teologisk fordjupning

Liksom de stora kyrkorna i viirlden rymmer Svenska kyrkan manga andliga traditioner och det ir en
styrka act det ryms olika sict att forstd och tala om Gud. POSK vill verka f6r métesplatser dir en
foreroendefull dialog kan foras och en stark gemenskap kan uppsti trots skilda bakgrunder och
traditioner.

Som en f6ljd av vir bekinnelse om en enda allminnelig kyrka ir det av sirskild vike ate ekumenisk
hinsyn fir prigla den fortsatta teologiska och liturgiska férdjupningen utan ace gora avkall pd vir
evange]isk—]utherska identitet. POSK menar att det dr Viktigt att sli vakt om den teo]ogi och 1iturgi
som Svenska kyrkan delar och vill dirfor foresicea forankra och utveckla gudstjinstliver same kyrkans
formedling av kristen tro.

Under mandatperioden 2022-2025 vill POSK verka for:

att  de traditioner och fromhetsriktningar som ryms inom Svenska kyrkans tro, bekdnnelse och
ldra ska kunna utovas och utvecklas.

att  engenerds attityd ska pragla motet mellan grupper med skilda uppfattningar inom kyrkan
samt att samtalsklimatet i Svenska kyrkan praglas av respektfullhet och 6ppenhet.

att  enfortsatt teologisk och liturgisk fordjupning sker av Svenska kyrkans gudstjdnstliv.

EN KYRKA SOM VARNAR OCH GOR SKILLNAD

Som kristna har vi i uppdrag att férvalta skapelsen vi dr givna av Gud och att leva hillbart tillsammans
med varandra. POSK vill att Svenska kyrkan arbetar aktive med att skapa medvetenhet kring

samtida frigor som drabbar samhiillet och visar pa ett annac site act leva. Klimatfrigan miste tas pd
allvar, kyrkan ska inge hopp och uppmuntra till att ta ansvar. POSK vill verka for en social hillbarhet
sdvil inom som utanfér Svenska kyrkan. Tillsammans fir vi ta ansvar {or acte forindra virlden i vira
mindre sammanhang och i det stérre som vi kristna ir en del av.

Diakoni

[ en levande f6rsamling tar sig tron uttryck i kiirleksfull och praktisk diakonal omsorg. Diakoni innebir
att se, ge rost at och respektfullt mota minniskor som befinner sig i en ucsatt livssituation. Noden ir
skiftande och behoven ir stora, och nya utmaningar stiller fler krav pa forsamlingens diakoni. I varje
forsamling behover det erbjudas utbildning och méajlighet till stdd for alla som ir frivilligt engagerade
och som vill bidra i férsamlingens diakonala arbete.

Diakonen ir ett barmhirtighetens tecken, som ska inspirera och stddja alla att ha omsorg om varandra.
POSK anser act det ska finnas tillging cill en diakon i varje forsamling. Detta innebir att det ska finnas
minst en diakon anstilld i varje pastorat och varje sjilvstindig forsamling.

Det vixande antalet minniskor pé flyke i viirlden och i Sverige ir en utmaning ocksd for Svenska
kyrkan. Vi miste i allt hgre grad vara en nirvarande, 6ppen och tydlig kyrka, som formedlar hopp.
POSK menar att den 8ppna kyrkan och ett dppet och vilkomnande forhillningssict ir den enda
méjliga viigen for att visa pd ect liv i riicevisa och frihet. Minniskor som kommer och kommit ¢ill
Sverige miste stddjas genom integration. Vi behdver se och ta tillvara pi alla som soker sig till vira
forsamlingar.
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Under mandatperioden 2022-2025 vill POSK verka for:

att  reflektion och kompetensutveckling sker kring nya diakonala utmaningar.

att  det infors en bestdmmelse i kyrkoordningen om att det ska finnas tillgdng till en diakon i
varje forsamling.

att  Svenska kyrkans forsamlingar rustas att hjdlpa och se till de behov som uppstadr for mdnniskor
som dr pa flykt.

Social hallbarhet

Det finns i dag stora méjligheter for Svenska kyrkan act pd ece nyte sice vara akedr i samhillec och pé si
sice finnas till f6r minniskor i nya ssmmanhang. Den ideella sektorn stdr f6r bara ovd cill tre procent
av den skattefinansierade vilfirden. Ect dkat kyrklige ansvarstagande inom detta omride ir nigot ace
striiva efter. POSK vill verka for ace férsamlingar och pastorat utifrin sict uppdrag som kyrka éverviiger
pa vilket siitt man kan ta ansvar och finnas nirvarande i samhillslivet.

Svenska kyrkan har en ling tradition av engagemang inom bland annat sjukvird och skola. Andra
omriden kan vara fritidsgirdar, hemtjinst och olika slags boenden. Det iir en fortsatt angeligenhet for
kyrkan att bedriva sidan verksamhet dir det finns forutsiteningar. For att inte blanda samman och
riskera att urholka férsamlingens eller pastoratets ekonomi bér former hittas fér sidant som kriiver
storre investeringar och personal. Dessa verksamheter bor dirfér normale bedrivas i niira samverkan
men organisatoriske fristiende frin forsamlingen och pastoratet.

POSK anser att begravningsbyriverksamhet har en naturlig anknytning till férsamlingens
grundliggande uppgift med dess diakonala och liturgiska dimension. Kyrkliga begravningsbyrier ir

dven ett site att stirka och viirna den kyrkliga begravningsseden.

Under mandatperioden 2022-2025 vill POSK verka for:
att  enstorre andel av den skattefinansierade vdlfdrden drivs inom Svenska kyrkan.

att  Svenska kyrkan ska vara en aktiv vdlfdrdsaktor och bland annat driva férskola, skola,
fritidsgdrdar, hemtjdnst, sjukvdrd och boenden av olika slag, ddr det finns behov och
forutsattningar.

att  utveckla arbetet genom diakoniinstitutionerna och stadsmissionerna bdde som scitt for
kyrkan att driva verksamhet och som naturliga samverkansparter och kompetensbdrare.

att ~ forsamlingar och pastorat i Svenska kyrkan ska kunna bedriva begravningsbyrdverksamhet.

Ekonomisk och ekologisk hallbarhet

POSK vill ate Svenska kyrkan ska tala tydligt om virt ansvar for skapelsen och for act mocverka
klimatf6rindringarna. Pa alla nivier ska kyrkan scriiva efter ace leva upp till decta ansvar i forvalening,
konsumtion och resande. Kyrkan bér fortsicta ate vara aktiv i det offentliga samralet om
klimatomstillningen. Skapelseteologi och ansvarstagande bor ha en sjilvklar plats i forkunnelse, licurgi
och bon.

Svenska kyrkan ska idven tala tydligt om vikeen av en mer rittvis resursfordelning av jordens tillgingar.
Nir vi konsumerar varor och tjinster som producerats i utvecklingslinder ska vi efterfriga sidant som
produceras i en god arbetsmiljé och gynnar en hillbar utveckling.

POSK anser att all f'o'rvaltning av egendom i kyrkan ska goras i enlighet med kyrkans grundliiggande
Vﬁrderingar. Att forvalta Guds gdvor dr ett uppdrag som stricker sig mot framtida generationer. POSK
menar dirfor ace all egendoms- och kapitalfrvaltning ska vara lingsiktig, effektiv och bedrivas pd et
etiskt och ekologiskt ansvarsfulle sict. Eftersom intikterna frin kyrkoavgiftsmedel ser ut att minska

i framtiden behdver mojligheterna ace hicta alternativa finansieringskillor utredas i relation till hur
kostnadsutvecklingen ser ut att bli.



Vira kyrkor och kyrkogirdar ir viktiga kulturarv som POSK vill arbeta f6r atc viirna. Svenska kyrkan
har ocksi tillgingar i form av jord, skog och virdepapper. POSK vill genom en klok férvaltning av
kyrkans egendom och ekonomiska medel bevara dessa viirden och dirigenom skapa forutsiteningar for
en aktiv forsamlingsverksamhet.

En egen bankrérelse inom Svenska kyrkan kan underlitea for att dven i framtiden vara en rikstickande
folkkyrka och for forsamlingarna ate bedriva verksamhet. Banken skulle vara en inomkyrklig bank som
erbjuder bide in- och utlining till fsrmanliga villkor enbart for forsamlingar, pastorat och stift. Redan
i dag finns goda erfarenheter av ekonomiska och etiska placeringar.

[ dag finns det en begravningssamfillighet i Goteborg dir ect antal pastorat och sjilvstindiga
Ft')rsamlingar samverkar kring att skota begravningsverksamheten. POSK menar att en samverkan inom
et storre omride in vad ete enskilt pastorat eller en férsamling utgdr ir en bra modell for
begravningsverksamheten som ska kunna tillimpas pi fler stillen i landet.

Begravningsverksamhet innefatcar myndighetsutévning gentemot hela befolkningen. Fér nirvarande
ingir den i det kyrkliga huvudmannaskapet och har allcsedan medeltiden utgjort en visentlig del av
forsamlingens uppgift. Férutsittningarna for huvudmannaskapet har indracs genom act staten har
infore en enhetlig begravningsavgift for hela landet med undantag av Stockholm och Tranis som har
kommunalt huvudmannaskap. Detta medfor en ojimlikhet f6r minniskor beroende pd var man bor.
Huvudmannaskapet ifrdgasices framfor allt i kommuner som fice en viisentlig hojning av
begravningsavgiften. Kyrkogirdar kan idven fortsiteningsvis skitas av Svenska kyrkan savil med som
utan ett huvudmannaskap.

Under mandatperioden 2022-2025 vill POSK verka for:
att  intensifiera stodet for miljédiplomering i Svenska kyrkan.
att  stodja rdttvis handel och ett hdllbart nyttjande av jordens resurser.

att  allforvaltning av egendom i Svenska kyrkan ska vara ldngsiktig, effektiv och bedrivas etiskt
och ekologiskt hdllbart.

att  Svenska kyrkan kan ta sig an ekonomiska utmaningar genom nya intaktskallor.

att  vdrna det viktiga kulturarv som utgors av bland annat kyrkor och kyrkogdrdar, och att hdlla
kyrkor 6ppna med hog tillganglighet.

att  stiften ska erbjuda kompetens inom byggnadsvdrd, underhdll och drift, till exempel
betrdffande energieffektivitet och inomhusklimat.

att  utreda mojligheten att Svenska kyrkan inrdttar en egen bankrorelse.

att  majliggora begravningssamfdlligheter dven utanfor Goteborg.

att  Svenska kyrkan ska skapa beredskap fér och utreda konsekvenserna av en eventuell
overforing av huvudmannaskapet for begravningsverksamheten fran Svenska kyrkan.
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