KORTPROGRAM FOR POSK | KYRKOVALET 2025

VISION

POSKs vision ar att Svenska kyrkan ska vara en gemenskap som speglar Guds vilja i gudstjanst
och liv och som talar tydligt om Jesus Kristus.

FORSAMLINGEN | CENTRUM

Svenska kyrkan finns i gladje och sorg dar forsamlingen ar grunden for manniskors kontakt
med sin kyrka, genom gudstjanster, dop, konfirmation och begravningar. Att bygga levande
forsamlingar ar kyrkans viktigaste uppgift och en gemensam kallelse for alla som tillhor
kyrkan. Kyrkan ska alltid vara redo att valkomna varje manniska till delaktighet i
forsamlingslivet, som i ungdomsgruppen, i kéren, i caféet eller gudstjansten.

POSK vill arbeta for

att ideella medarbetare efterfragas, utbildas, uppmuntras och ges ansvar.

att Svenska kyrkans psalmer ska vara fria att anvanda och sprida.

att fler kyrkomusiker har instrumentalundervisning i sina tjanster.

att fler unga tar och far plats i beslutsfattande organ.

att trainee-ar och liknande koncept anviands som instrument for rekrytering.

att starka férsamlingarna i att verka ekumeniskt.

o att varje férsamling har en plan for larande och undervisning fran smabarnstiden till
vuxen alder.

e att varna det viktiga kulturarv som vara kyrkor utgér och att de halls 6ppna med hog

tillganglighet.

EN KYRKA UTAN PARTIPOLITIK

Svenska kyrkans beslutsfattare ska vara demokratiskt valda och representera sina
forsamlingar. POSK vill att partiernas inflytande 6ver Svenska kyrkan upphor, och menar att
det ar orimligt att sekulara partiorganisationer dr med och styr ett trossamfund. Kyrkans
beslut bor i hogre grad fattas i gemenskap och enighet och inte understédja en anda av
konflikt mellan olika politiska asiktsgrupperingar.

POSK vill arbeta for

o att forandra valsystemet s att det blir enklare och billigare.

o att stiftsfullmaktiges och kyrkomotets ledamaoter viljs av férsamlingarna i indirekta val.

o att det sker en aterhallsamhet med arvodering av fortroendeuppdrag.

e att beslut som rér férsamlingen fattas sa nara verksamheten och de tillhériga som
mojligt.

e att utreda nationella nivans uppdrag och stiftens teologiska grund i férhallande till
forsamlingarna.



MANGFALD - EN MOJLIGHET

Inom ramen foér Svenska kyrkans tro, bekdnnelse och lara finns utrymme att tolka vad kristen
tro och kristet liv innebér. Det dr angeldget med bade bredd och igenkdnnande i
gudstjanstlivet och att det finns en mangfald av uttryckssatt. Den mangfald av kyrkliga
traditioner och inriktningar som ryms inom Svenska kyrkan utgor en rikedom.

POSK anser

e att det ar en styrka att det ryms olika satt att forstd och tala om Gud i Svenska kyrkan.

e att det ar viktigt att alla, oavsett sexuell laggning eller kénsdverskridande identitet
eller uttryck, mots med respekt och valkomnas i Svenska kyrkan och att ingen
sarbehandlas pa grund av kon eller andra diskrimineringsgrunder.

o att en generds attityd ska pragla motet mellan grupper med skilda uppfattningar inom
kyrkan.

e att de traditioner som ryms inom Svenska kyrkans tro, bekdnnelse och lara ska kunna
utovas och utvecklas.

EN KYRKA SOM GOR SKILLNAD

POSK vill att Svenska kyrkan arbetar aktivt med att skapa medvetenhet kring samtida fragor
som drabbar samhillet och visar pa ett annat satt att leva. Som kristna har vi i uppdrag att
forvalta skapelsen Gud givit oss och att leva hallbart tillsammans med varandra. Svenska
kyrkan ska inge hopp och uppmuntra till att ta ansvar.

POSK vill arbeta for

e att Svenska kyrkans gemensamma klimatarbete, Fardplan for klimatet, prioriteras.

o att stodja rattvis handel och ett hallbart nyttjande av jordens resurser.

o att all férvaltning av egendom ska vara langsiktig, effektiv och bedrivas pa ett etiskt
och ekologiskt ansvarsfullt satt.

e att forsamlingarna standigt utvecklar sin kompetens kring nya diakonala behov dar
motet med manniskor i olika typer av utsatta livssituationer star i fokus.

o att ett Oppet och vilkomnande forhaliningsatt rader i integrationsarbetet.

o att skapa engagemang for, och att medel anslas till, internationell diakoni och mission.
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