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Om programmet

POSKs vision och uppdrag galler hela Svenska kyrkan. Programmet beskriver vad POSK sarskilt vill
arbeta med och foérdndra, och de &mnen som behandlas paverkar alla kyrkans demokratiska nivéer,
aven om merparten handlar om saddant som beslutas pa nationell nivd. Genom att varje att-sats ar
markerad med en eller flera av bokstaverna [F S N] visas vilken eller vilka nivder som framst kan

beroras; féorsamlingen, stiftet eller den nationella nivan.

Programmet anvands som information till alla som rostar i kyrkovalet och till lokala grupper, som
vagledning for nya kandidater och fértroendevalda, och som hjélp at alla engagerade att reflektera

over Svenska kyrkans framtid.



VISION

POSKs vision ar att Svenska kyrkan ska vara en gemenskap som speglar Guds vilja i gudstjanst
och liv och som talar tydligt om Jesus Kristus.

POSK vill se visionen forverkligad genom att Svenska kyrkan
* formedlar befrielse, hopp och livsmod
e ger narvaro, gemenskap och mojlighet att vixa i tro
* ser och tar vara pa varje manniska som en géva i forsamlingens liv
* respekterar individen och glads at mangfalden
* ar en tydlig rost i samhallet och visar pa ett liv i rattvisa och frihet
* forenklar sin organisation och struktur sa att de battre framjar kyrkans uppdrag
e ar en brobyggare mellan olika kyrkliga traditioner och mellan kristna kyrkor
e stravar efter en sann och 6ppen dialog mellan manniskor av olika tro

POSK har idéerna for framtiden och vill leda utvecklingen i riktning mot en kyrka som rymmer
mangfald och praglas av respekt.

IDENTITET

POSK - ett gott val

POSK ar den storsta demokratiska organisationen i Svenska kyrkan for grupper och enskilda som vill
ta ansvar som fortroendevalda utan att foretrada nagot allménpolitiskt parti. POSK utgar fran kyrkans
uppdrag att forkunna evangelium om Jesus Kristus i ord och handling.

Det ar viktigt vilka som fattar beslut och vilka visioner de har. Rekryteringsbasen for POSK ar den lokala
gudstjanst- och forsamlingsgemenskapen. Kompetens, engagemang och ansvarstagande ar avgérande
egenskaper, liksom en gemensam syn pa kyrkans uppdrag. Det lokala fortroendet avgor vilka som
foretrader POSK.

POSK ser de fortroendevaldas uppdrag som ett utflode ur forsamlingens gudstjanst och liv.
Programmet speglar bade den vardegemenskap som finns inom POSK och den rikedom som
ryms inom Svenska kyrkans olika traditioner och andliga arv. POSK ser mangfald som en
mojlighet och vill verka for respekt och forstéelse som kan bottna i en djupare enhet.

Kyrkosyn - en gemensam grund

Svenska kyrkan ar en evangelisk-luthersk kyrka och del av den varldsvida kyrkan. Det grekiska ord som
anvands om kyrkan i Nya testamentet (ecclesia) kan 6verséttas bade som férsamling och som kyrka och
betecknar en gemenskap som Gud har kallat for ett uppdrag i varlden. Det betyder att kyrkan ar pa en
gang lokal och universell.

Forsamlingen ar kyrkans grundlaggande enhet dar ordet forkunnas och sakramenten utdelas och dar
kyrkan samlas till att utfora den grundlaggande uppgiften: att fira gudstjanst, bedriva undervisning
och utdva diakoni och mission. Dar samlas man aven for att fatta beslut direkt eller representativt.
Alla beslutande organ pa alla nivier 6ver forsamlingarna ska representera forsamlingarna och hela
kyrkans gemenskap.

Svenska kyrkan har tillsammans med andra kristna kyrkor antagit ett flertal ekumeniska dokument
som beskriver en till stora delar gemensam kyrkosyn. POSK vill att Svenska kyrkan tydligare ska leva
upp till de dtaganden och 6verenskommelser som framgar av dessa dokument och som foljer av
denna kyrkosyn.

Det hor till Svenska kyrkans episkopala identitet att varje stift leds av en biskop med sarskilt ansvar for
kyrkans lara och liv. Detta behéver komma till tydligt uttryck i Svenska kyrkans organistion. I nuvarande
struktur har biskoparna inte rostratt i kyrkomotet, trots att de ar valda och vigda for att leda sina stift



och ha ansvar for kyrkans lara. Detta medfor att det finns en obalans mellan kyrkans episkopala och
demokratiska strukturer.

Under mandatperioden vill POSK verka for:
att  Svenska kyrkan reformerar och férenklar sin organisation och sitt valsystem. [N]

En fri kyrka - pa riktigt

Ar 2000 férindrades relationen mellan Svenska kyrkan och den svenska staten. Den process som har
paborjats behover fortsitta, separationen mellan kyrkan och staten tydliggoras och de allméanpolitiska
partiorganisationernas inflytande 6ver Svenska kyrkan upphora.

Lagen om Svenska kyrkan reglerar bade statens relation till kyrkan och kyrkans interna struktur, och
har ifradgasatts saval inom kyrkan som i riksdagsmotioner. Lagandringar avgors av riksdagen, och
Svenska kyrkan behoéver ha beredskap for att en sddan kan komma.

Svenska kyrkans organisation och valsystem har sin grund i den demokratiska ordningen for stat och
kommuner. Det visar sig i dagens komplicerade och kostsamma satt att genomfora kyrkoval. POSK
menar att kyrkans beslut i hogre grad bor fattas i gemenskap och enighet mellan foretradare, medan
Svenska kyrkans nuvarande system understddjer en anda av konflikt mellan olika partipolitiska
asiktsgrupperingar.

POSK vill bidra till 6kad medvetenhet om demokratins betydelse inom Svenska kyrkan. Det sker genom
att arbeta for ett billigare och enklare valsystem som battre speglar Svenska kyrkans kyrkosyn, med
direkta val till kyrkofullmaktige och indirekta val i 6vrigt, som det fungerade innan 2001. Stifts-
fullmaktiges och kyrkomotets ledamoter bor valjas i indirekta val sa att de representerar sina
respektive forsamlingar och stift, inte sekulara politiska partier.

Att stiftsfullmaktiges och kyrkomotets ledamoter har forsamlingsforankring och goda kunskaper om
forsamlingslivet ar avgorande for deras insatser. I dag lyfter somliga foretradare for olika nominerings-
grupper fram partiernas ideologiska grund som en utgangspunkt for hur kyrkan ska formas och den
kristna tron tolkas, men teologiska fragor har inga politiska l6sningar. Genom att i stallet lata
ledamoterna representera féorsamlingar kan deras beslut lattare uppfattas som legitima.

Under mandatperioden vill POSK verka for:

att  ndr Svenska kyrkan uttalar sig ska det ske utifrdn teologisk férstdelse och inte
partipolitiska stdllningstaganden. [F S N]

att  Svenska kyrkan behdller direkta val till kyrkofullmdktige och dtergdr till indirekta val
till stiftsfullmdktige och kyrkométe. [N]

SVENSKA KYRKANS ORGANISATION

Forsamlingar och pastorat

Forsamlingen ar den primara enheten inom kyrkan. Foérsamlingens grundlaggande uppgift ar att fira
gudstjanst, bedriva undervisning samt utdva diakoni och mission. Syftet ar att manniskor ska komma
till tro pa Kristus och leva i tro, en kristen gemenskap skapas och fordjupas, Guds rike utbredas och
skapelsen aterupprattas. Allt annat som férsamlingen utfor ar stod for och en konsekvens av denna
grundlaggande uppgift. (Inledning Kyrkoordningens 2 kapitel)

Flera forsamlingar kan samverka i ett pastorat som da utgor en kyrklig samfallighet. Pastoratet

har som pastoralt omrade det 6vergripande lokala ansvaret for att forsamlingarna fullgor sin
grundlaggande uppgift. Pastoratet har det ekonomiska ansvaret for alla férsamlingens uppgifter.

(KO 2 kap. 5 §) Kyrkoradet ar styrelse i en forsamling som inte ingar i ett pastorat och i ett pastorat.
Forsamlingsradet ar styrelse i en forsamling som ingar i ett pastorat. Varje forsamling ska utifran lokala
forutsattningar kunna ta sa stort ansvar som mojligt.



POSK anser att beslut som ror forsamlingen ska fattas sa nara verksamheten och medlemmarna som
mojligt. Forsamlingsradet bor vara en arbetande gemenskap som forenar delaktighet i forsamlingslivet
med ansvarstagande. Forsamlingsradet bor ocksa utdva reellt inflytande nér personal med huvudsakliga
arbetsuppgifter inom forsamlingen ska anstallas. POSK menar att ansvarsférdelningen mellan kyrkorad
och férsamlingsrad behéver klargoéras och att kyrkoradet ska verka i nara dialog med férsamlingsraden.

POSK vill att pastoratets fordelar nar det galler samverkan mellan forsamlingar tas till vara. Dar det
finns forutsattningar ska mindre forsamlingar kunna finnas kvar och nya férsamlingar bildas, medan
sammanlaggningar av férsamlingar inom pastorat bor vara undantag. POSK vill att varje kyrka med
ett regelbundet gudstjanstliv kan utgora bas for en féorsamling. Kyrkoordningen framhaller vikten av
att stiften for dialog med och stddjer berorda forsamlingar vid pastoratsregleringar.

POSK verkar for en friare forsamlingstillhorighet och stravar darfor efter att fortroendeuppdrag och
delaktighet i den gudstjanstfirande gemenskapen ska hanga samman. POSK vill gora det mojligt for den
som tillhor Svenska kyrkan att inneha fértroendeuppdrag dar man ar aktiv och engagerad.

Under mandatperioden vill POSK verka for:

att  kyrkorddens och férsamlingsrddens roller och ansvar tydliggdrs samt att
forsamlingsrddens stdllning stdrks. [F S N]

att  Oka antalet forsamlingar genom att varje kyrka med ett regelbundet gudstjcnstliv kan bli bas
for en férsamling som kan samverka med andra férsamlingar i ett pastorat. [F S]

att  6ka mdjligheterna for den som tillhor Svenska kyrkan att bli vald till fortroendeuppdrag i en
annan férsamling dn ddr man bor. [N]

Stift och nationell niva

POSK slar vakt om kyrkans narvaro i hela landet. Den lokala organisationen med férsamlingar och
pastorat har varit foremal for ett omfattande utredningsarbete som ledde fram till en ny lokal
organisation 2014. Motsvarande 6versyn av den nationella nivan och stiftens uppdrag har inte agt
rum, bortsett frin en begransad utredning om utdkad samverkan mellan stiften.

Det finns i dag en osdkerhet kring den nationella nivan och stiftens uppgifter dar det ibland uppstar
forvirring om vem som borde utféra och ta ansvar for olika typer av pastorala projekt och uppgifter.
POSK menar att det ar dags att genomlysa den nationella nivins uppdrag, enskilt och i relation till
stiften. Vidare beh6vs en genomlysning av stiftens teologiska grund och uppgift i forhallande till saval
forsamlingar som till den nationella nivan.

Under mandatperioden vill POSK verka for:

att  utreda nationella nivdns och stiftens organisation, uppdrag och finansiering, enskilt och
i férhdllande till varandra. [S N]

att  utreda stiftens teologiska grund och uppgift i férhdllande till férsamlingar. [S N]

Folkkyrka och demokrati

Svenska kyrkan ar en 6ppen folkkyrka, som i samverkan mellan en demokratisk organisation och
kyrkans ambete bedriver en rikstackande verksamhet, med uppdrag att forkunna evangelium i ord och
handling. Svenska kyrkans bekdnnelse kommer till uttryck i gudstjansten, Guds ord och sakramenten.
Genom att kyrkan har biskopar, praster och diakoner som i sina vigningsloften ar bundna till Svenska
kyrkans tro bekannelse och lara kan vi varna den 6ppna folkkyrkan, dar det inte kravs en personlig
bekannelse av medlemmarna. Kyrkan har rum for alla, fér den s6kande och tvivlande likaval som for
den trosvisse, oavsett hur 1angt den hunnit pa trons vag.

Som folkkyrka har Svenska kyrkan en demokratisk organisation dar ménniskors gavor och vilja att
bidra tas till vara. POSK uppmuntrar alla medlemmar till att arbeta for en starkt demokrati genom
att ta fram lokala kandidatlistor till kyrkovalen 6verallt dar det ar mdjligt. POSK vill att det ska
finnas goda moéjligheter for fortroendevalda att erhélla kompetensutveckling saval kring de



regelverk som styr uppdragen de ar valda till, som kring Svenska kyrkans tro och liv.

Under mandatperioden vill POSK verka for:
att  stdrka kompetensen hos fortroendevalda genom fortbildningsinsatser. [F S N]

att  stdrka nyrekrytering av fértroendevalda. [F]

SVENSKA KYRKANS KARAKTAR

Gemenskap och idealitet

Kyrkan ar till for manniskors och skapelsens skull, for att dela Guds karlek till varlden. Blicken kan
darfor inte bara vara riktad mot det egna sammanhanget eller den egna gemenskapen. Den maste ocksa
vara riktad mot det sammanhang som vi lever i, lokalt, i Sverige och i varlden. Kyrkan ska alltid vara de
utsattas rost, kaimpa for det goda och vara redo att vilkomna varje manniska.

POSK vill att olika former av idealitet starks i Svenska kyrkan. Det ar viktigt att bonegrupper, korer,
studiegrupper och praktiskt arbete med gudstjanst, undervisning, diakoni och mission bars av
forsamlingsmedlemmar och anstéllda medarbetare tillsammans. Det ar en fraga om trovardighet for
Svenska kyrkan att ideella medarbetare efterfragas och ges ansvar. P4 nationell niv3, i stiften och i
forsamlingar kan ocksa kristna ungdomsrorelser, fornyelserorelser, retreatrorelsen, pilgrimsrorelsen,
lokala kommuniteter och lekmannarorelser betyda mycket for gemenskap och idealitet.

Under mandatperioden vill POSK verka for:
att  ideella medarbetare efterfrdgas, utbildas, uppmuntras och ges ansvar i férsamlingarna. [F S]

att  stédja olika inomkyrkliga rérelser som kanaliserar och férdjupar kristet liv. [F S N]

Kallelse till tjanst

POSK menar att de gudstjanstfirande gemenskaperna ar basen for rekrytering till tjanst inom kyrkan.
Forsamlingarna behover darfor strategiskt arbeta med hur de kan vara en rekryterande miljo for
blivande medarbetare. Att finna de som har en kallelse att bli kyrkoarbetare ar en viktig uppgift i alla
forsamlingar och stift. Den stora gruppen unga konfirmandledare ar en viktig malgrupp och POSK vill
verka for mojligheten att gora ett trainee-ar i hela Svenska kyrkan som ett sétt att prova ett kyrkligt
arbete.

Svenska kyrkan ar beroende av goda ledare. Det ar darfor nodvandigt att identifiera ungdomar
och vuxna och lata dem fa ansvar. Svenska kyrkan behover aven ha en strategi fér utbildning och
ledarforsorjning for dessa.

Varje forsamling behover ett val fungerande arbetslag med en hog yrkeskompetens och kyrklig
fortrogenhet som kan verka tillsammans for att forsamlingens grundlaggande uppgift ska bli utford
pa ett bra satt. Det behoévs en samordning mellan stift och nationell nivd gallande rekrytering och
utbildning till kyrkans profilyrken - prast, diakon, kyrkomusiker och férsamlingspedagog. Antalet
utbildningsplatser méaste spegla framtida behov.

Kontinuerlig fortbildning av samtliga medarbetare ar nédvandig. Detta ar ett gemensamt ansvar for
forsamlingar, stift och nationell niva. All personal ska erbjudas grundldggande utbildning om Svenska
kyrkans tro och liv.

Under mandatperioden vill POSK verka for:

att  volontdrdr, trainee-dr och liknande koncept anvinds som instrument for rekrytering. [F S N]
att  enstrategi tas fram for utbildning, fortbildning och ledarférsérining. [N]

att  antalet utbildningsplatser for profilyrken speglar framtida behov. [N]

att  all personal erbjuds grundldggande utbildning om Svenska kyrkans tro och liv. [F S N]



Mangfald - en mojlighet

Svenska kyrkan rymmer manga andliga traditioner och det ar en styrka att det ryms olika satt att
forstd och tala om Gud. POSK vill verka for moétesplatser dar en fortroendefull dialog kan féras och
en stark gemenskap kan uppsté trots skilda bakgrunder och traditioner. Inom ramen for Svenska
kyrkans tro, bekannelse och lara finns utrymme att tolka vad kristen tro och kristet liv innebar. Hela
forsamlingen har del i ansvaret for kyrkans lara. Vi behover tala tydligt om Jesus Kristus som varje
manniskas van, befriare och fralsare. Det ar ett gemensamt uppdrag att pa olika satt forkunna det
kristna evangeliet.

For POSK ar det viktigt att alla, oavsett sexuell 1aggning eller konsoverskridande identitet eller
uttryck, ska motas med respekt och valkomnas i Svenska kyrkan. Praster, diakoner och biskopar av
olika kon ar en styrka for Svenska kyrkan dar ingen ska sarbehandlas pa grund av kon eller andra
diskrimineringsgrunder.

Kyrkomotet fattade ar 2009 beslut om att dktenskapet kan omfatta sévél par av olika kon som par av
samma kon. POSK star bakom detta beslut och menar att Svenska kyrkan med sin lutherska
aktenskapssyn kan rymma tva olika uppfattningar i vigselfridgan utan att dessa blir kyrkoskiljande.

Det ar riksdagen som genom lagstiftning har gett trossamfund ratt att forratta vigsel. Svenska kyrkan
har fatt tillstdnd till detta och har darigenom ocksa vigselskyldighet. Den som tillhér Svenska kyrkan
har ratt till vigsel i Svenska kyrkans ordning. Kyrkoherden i férsamlingen har ansvar for att valkomna
par till vigsel.

Under mandatperioden vill POSK verka for:

att  engenerds attityd ska prégla motet mellan grupper med skilda uppfattningar inom kyrkan
samt att samtalsklimatet i Svenska kyrkan prdglas av respekt och 6ppenhet. [F S N]

att  detraditioner och fromhetsriktningar som ryms inom Svenska kyrkans tro, bekdnnelse och
ldra ska kunna utévas och utvecklas. [F S]

att  intensifiera stodet fér processmodellen Regnbdgsnyckeln och liknande initiativ. [S]

att  det beslut som kyrkomotet har fattat om vigsel mellan par av samma kon ska std fast i
sin helhet. [N]

SVENSKA KYRKANS UPPDRAG

Mission - sand i varlden

Den lokala féorsamlingen ar den primara enheten for kyrkans mission och sdndning. S som Gud sidnde
Jesus Kristus till varlden blir vi sinda att vara ett tecken pa Guds nérvaro i varlden, ta del i Guds kamp
for hela sin skapelse, och gora Kristus kand, trodd och efterfoljd.

Nar kyrkan lever sin mission ar det Gud som verkar i och genom henne. I detta uppdrag har vi alla del.
Den viktigaste missionen ar att fora den kristna tron vidare till fler manniskor och till nya generationer
och att framja ett gott samhalle. Mission handlar mer om ett férhallningssétt &n om nigot man goér och
om att vara en mindre sjalvupptagen kyrka. Kyrkan finns for att varlden ska leva.

POSK menar att forsamlingens mission ska gestalta evangeliet om Jesus Kristus i ord och handling

och ge mojligheter for manniskor att tala om sin tro och langtan. Foraldrar och andra vuxna ska i
forsamlingen uppmuntras att fora kristen tro vidare till barn och unga. Dop-, konfirmations-, vigsel-
och begravningsgudstjanster ar viktiga motesplatser dar kristen tro och tradition nar manga manniskor.
Darfor vill POSK att forsamlingarna prioriterar dessa gudstjanster och tar till vara dessa motesplatser.

POSK vill ocksa att begreppet mission far genomsyra hela den befintliga verksamheten pé ett tydligare
satt. Genom uppdraget att vara missionerande kan fdrsamlingarna finna nya motesplatser sa att fler
kan bli delaktiga i kyrkans gemenskap.



Under mandatperioden vill POSK verka for:

att  Svenska kyrkan bygger levande och missionerande forsamlingar som verkar for att fora den
kristna tron vidare till fler mdnniskor och som frdmjar ett gott samhdille. [F S]

att  vdnda den negativa medlemsutvecklingen i Svenska kyrkan. [F S N]

Diakonal omsorg

Den kristna tron tar sig uttryck i karleksfull och praktisk diakonal omsorg. Diakoni innebar att se,

ge rost at och respektfullt méta manniskor som befinner sig i en utsatt livssituation. Noéden ar
skiftande och behoven ar stora, nya utmaningar staller fler krav pa férsamlingens diakoni. I varje
forsamling behover det erbjudas utbildning och méjlighet till stod for alla som ar frivilligt engagerade
och som vill bidra i férsamlingens diakonala arbete.

POSK anser att en standig reflektion och kompetensutveckling behover ske kring nya diakonala
utmaningar. Nar det civila samhallets forutsattningar ritas om behoéver Svenska kyrkan reflektera 6ver
pa vilket satt vi bast tjanar och stodjer manniskor i utsatthet och de av oss som befinner sig i samhaéllets
marginaler. Vi behover finna fler satt att samverka och paverka lokalt for att manniskor - som, genom
sin situation, hamnat mellan stolarna - ska ges mdjlighet till en battre livssituation.

Diakonen ar vigd att vara ett barmhartighetens tecken, som har ett sarskilt uppdrag att inspirera och
stodja alla att ha omsorg om varandra. POSK anser att det ska finnas tillgang till en diakon i varje
forsamling,.

Under mandatperioden vill POSK verka for:

att  reflektion och kompetensutveckling sker kring nya diakonala utmaningar. [F S]

att  det infors en bestdmmelse i kyrkoordningen om att det ska finnas tillgdng till en diakon i
varje férsamling. [N]

Gudstjanstliv

Att fira gudstjanst hor till kyrkans vasen. I gudstjansten blir férsamlingen till som en del i Kristi kropp -
en gemenskap av manniskor dar den enskilde star i direkt relation till Gud, sina medmanniskor och sig
sjalv. Kyrkan ar gudstjanst, lovsadng och tillbedjan. Nar gudstjanstlivet ar centrum i férsamlingens

liv byggs ocksa gemenskapen. Det ar viktigt att Svenska kyrkans gudstjanster utformas pa ett sddant
satt att alla kan kdnna sig valkomna. Kyrkodrets rytm och en genomtankt liturgi skapar trygghet i
gudstjansten. I en evangelisk-luthersk kyrka ar forkunnelsen viktig,

Gudstjanstfornyelse och okat ideellt engagemang i gudstjansten ar nédvandigt. Det ar angelaget med
bade bredd och igenkannande i gudstjanstlivet samt att det fortsatter att finnas en mangfald av
uttryckssatt. Olika kyrkliga traditioner och inriktningar inom Svenska kyrkan utgér en rikedom.

I hela landet ska det finnas rimliga mojligheter att delta i gudstjanstlivet.

Under mandatperioden vill POSK verka for:
att  det éver hela landet ska innas méjlighet att fira gudstjénst. [F S]
att  enfortsatt teologisk och liturgisk fordjupning sker av Svenska kyrkans gudstjénstliv. [F S N]

Dop, konfirmation och undervisning

Dopet och tron ar grunden for det kristna livet. POSK menar att det ar viktigt att pa olika satt erbjuda
dop i forsamlingen med generdsa doptider, aven inom ramen for férsamlingens ordinarie gudstjanster.
Familjerna bor ocksa erbjudas mojlighet att digitalt boka tid for dop, vilket underlattar och forenklar
deras kontakt med férsamlingen. Dop och konfirmation i barn- och ungdomstiden starker manniskors
samhorighet med sin kyrka.

Ménga manniskor saknar ett sprak for andlig ldngtan och existentiella frdgor och har inte kunskap om
kristen tro. Samtidigt finns det tecken som tyder pa en positiv kulturell forandring dar det finns en stor



nyfikenhet pa kristen tro och tradition, sarskilt bland yngre. Varje féorsamling och pastorat ska ha en
genomtankt plan for larande och undervisning fran smébarnstiden till vuxen alder.

For att kyrkan ska vara en vaxtplats for tron ar det viktigt att mojlighet till undervisning finns genom
hela livet. Inom Svenska kyrkan férekommer undervisning savél i konfirmationen och gudstjansten som
i olika former av bibelstudiegrupper, katekumenat, forelasningar och séndagsskolor.

Under mandatperioden vill POSK verka for:

att  Svenska kyrkan utvecklar ett underlag som varije forsamling kan utgd frdn gdllande Idrande
och undervisning fér barn, unga och vuxna. [F S]

att  varje forsamling erbjuder méjlighet till fortsatt férdjupning efter konfirmationstiden. [F]

Barn och unga

Delaktighet i forsamlingslivet ar avgorande for barn och ungas samhorighet med kyrkan. Det sker
bland annat genom barngrupper, konfirmation och kérer , som ungdomsledare, i olika kyrkliga
ungdomsorganisationer eller i olika former av praktiskt eller diakonalt arbete. Nar man vuxit i sin tro
och sin forsamling beh6éver man fa mojlighet att vixa vidare utanfor sin forsamling och ges tillfalle att
komma in i ett storre sammanhang. Ett gott exempel ar de samverkanslager mellan forsamlingar som
anordnas i flera stift. Stiften behover ta ansvar for att det finns fordjupande motesplatser for
ungdomar och unga vuxna som vill ga vidare i sin tro tillsammans med andra.

POSK menar att det ar viktigt med ungas sjalvorganisering och vill starka barn- och ungdoms-
organisationer inom Svenska kyrkan, sdsom Svenska Kyrkans Unga och Salt - barn och unga i EFS.

Under mandatperioden vill POSK verka for:

att  stiften tar ansvar for att det finns fordjupande métesplatser som attraherar
ungdomar och unga vuxna lokalt och internationellt. [S]

att  fler personer under 30 dr tydligt har plats i beslutsfattande organ i Svenska kyrkan. [F S N]
att  Svenska kyrkan blir battre pa att méta alla dldrar i sina forsamlingars verksamheter. [F S]

Kyrkomusikens kraft

I Svenska kyrkan samspelar ett professionellt musikliv med férsamlingssédng dér alla kan delta och
uttrycka sin kristna tro, bdde som sangare och instrumentalister. Kérsdngen har stor betydelse i
Svenska kyrkan som folkrorelse, som manifestation av tro och som uttryck for ideellt engagemang.
POSK menar att korsang och kyrkomusik ocksa bor ge plats for unga. Svenska kyrkan bér i sina olika
verksamheter en vasentlig del av det svenska kulturlivet. Respekten och fortroendet mellan kyrkan och
olika kulturinstitutioner bor starkas.

Fradgan om en revision av psalmboken har diskuterats pa flera kyrkomoten och aktualiserades nér den
nya kyrkohandboken antogs 2017. POSK menar att en revision av psalmboken, nar en sddan har
beslutats, ska ske med transparens, med god kompetens och forankring. Beslutet behdver 6vervagas
och inte hastas fram. Det ar ocksd onskvart att arbetet sker ekumeniskt. Kyrkans bocker och musik
och allt annat material som produceras med stod av kyrkoavgiftsmedel ska omfattas av licenser som
gor det fritt att anvanda och sprida dem.

Rekryteringen av kyrkomusiker behover starkas och antalet utbildningsplatser okas eftersom det ar
brist pa kvalificerade kyrkomusiker. Svenska kyrkan pa nationell nivd maste sté i niara kontakt med
samtliga utbildningsinstitutioner och noga folja utvecklingen. Avgérande for rekryteringen av
kyrkomusiker ar att ungdomar tidigt uppmuntras och far mojligheter att sjunga och spela. Behovet
av instrumentalundervisning behover darfér uppmarksammas nar innehdllet i tjansterna for
kyrkomusiker faststalls.

Under mandatperioden vill POSK verka for:

att  féradialog med kyrkomusikerna och korférbunden kring utmaningar och méjligheter fér
kyrkomusikens utveckling. [N]
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att  enrevision av psalmboken ges nodvéndig tid och dr noggrann med teologiska, sprdkliga,
musikaliska och upphovstdittsliga kompetenser. [N]

att  kyrkans bocker, musik, och allt som produceras med stod av kyrkoavgiftsmedel ska vara
fritt att anvénda och sprida. [N]

att  fler kyrkomusiker har instrumentalundervisning i sina tjdéinster. [F]

Svenska kyrkan i utlandet

Svenska kyrkan i utlandet firar gudstjinst, bedriver undervisning samt utdvar diakoni och mission pa
svenska och finns till for alla med svensksprakig identitet som vistas eller bor utomlands under kortare
eller langre perioder.

Verksamheten, som organiseras som forsamlingar, mobil verksamhet samt i ekumeniska sammanhang,
behover standigt anpassas utifran att méanniskors resvanor och de platser dar manga bosatter sig
forandras over tid. I syfte att skapa en pa sikt hallbar organisation har ett évergripande
inriktningsbeslut fattats som bland annat galler organisation och anstallningsférhallanden. For att
realisera beslutet kravs langsiktighet och en flerarig budgetram. De diakonala behoven inom Svenska
kyrkan i utlandet ar stora och arbetet bedrivs i ndra samarbete med ambassader och konsulat.
Utlandskyrkan bidrar med sina unika mdjligheter att leva ekumeniskt och omsatter Svenska kyrkans
nationella 6verenskommelser i liv och praktisk verksamhet.

Kunskapen om och engagemanget for Svenska kyrkan i utlandet behover fordjupas. I forsamlingar,
pastorat och stift behéver ombud utses.

Under mandatperioden vill POSK verka for:

att  Svenska kyrkan i utlandet tilldelas resurser sd att verksamheten stdndigt kan anpassas
efter aktuella forutsdttningar och behov. [N]

att  férsamlingar, pastorat och stift utser ombud for Svenska kyrkan i utlandet, stdrker
férsamlingsengagemanget samt ansldr medel till Svenska kyrkan i utlandet. [F S]

Ekumenik och religionsdialog

Som en foljd av var bekdnnelse om en enda allminnelig kyrka ar det av sarskild vikt att ekumenisk
dialog far pragla den fortsatta teologiska och liturgiska fordjupningen utan att gora avkall pa var
evangelisk-lutherska identitet.

POSK vill uppmuntra férsamlingarna att arbeta mer aktivt ekumeniskt for att starka den kristna
gemenskapen. Lokalt sker detta genom samverkan mellan forsamlingar som tillhor olika kyrkor och
samfund, och nationellt i Sveriges kristna rad. Det sker ocksa internationellt i bland annat Kyrkornas
varldsrad och Lutherska vérldsférbundet. Forsamlingarna behover ha vetskap och kunskap om de
ekumeniska dokument som Svenska kyrkan har undertecknat, sa att den férdjupade kyrkosyn och
teologi som kommer till uttryck dar kan genomsyra Svenska kyrkans tro, liv och organisation.

Svenska kyrkan har ansvar for att ocksa méta manniskor som bekéanner sig till en annan tro och att
fora och leda samtal dar manniskor som har olika tro kan delta. POSK vill framja religionsméten och
religionsdialog, for att starka forstaelsen manniskor emellan, bygga fortroende och relationer och
dartill ge forutsattningar for att gemensamt arbeta for samhallets basta pa de platser dar vi lever
och verkar.

Under mandatperioden vill POSK verka for:
att  stdrka férsamlingarna i att verka ekumeniskt. [F S]

att  metoder fér religionsdialog stdrks i férsamlingarna. [F S]



SVENSKA KYRKANS ANSVARSTAGANDE

Varna skapelsen

Som kristna har vi i uppdrag att férvalta och ateruppratta skapelsen Gud givit oss och att leva héllbart
tillsammans med varandra. POSK vill att Svenska kyrkan arbetar aktivt med att skapa medvetenhet
kring samtida fragor som drabbar samhallet och visar pa ett annat sitt att leva. Ett viktigt exempel ar
att Svenska kyrkans atta dtaganden i forsoningsprocessen med det samiska folket synliggors och
fullfoljs. Manniskans och skapelsens okrdnkbarhet och varde ar grunden i arbetet. Klimatfragan maste
tas pa allvar, kyrkan ska inge hopp och uppmuntra till att ta ansvar. POSK vill verka for ekologisk,
ekonomisk, social samt andlig och existentiell hillbarhet saval inom som utanfoér Svenska kyrkan.
Tillsammans &r vi kallade att ta ansvar for att forbattra varlden i vara mindre sammanhang, och i det
storre som vi kristna ar en del av.

POSK vill att Svenska kyrkan i ord och handling ska ta ansvar for att skapelsen aterupprattas.
Skapelseperspektivet ar grunden for engagemang och arbetet med héllbarhet. Det ar viktigt att Svenska
kyrkans arbete inom Fardplan for klimatet utvecklas och fullfoljs. Pa alla nivaer ska kyrkan strava efter
att leva upp till detta ansvar i forvaltning, konsumtion och resande. Skapelseteologi och ansvarstagande
for skapelsen bor ha en sjalvklar plats i forkunnelse, liturgi och bon. Svenska kyrkan ska bli tydligare i
att en verklig hdllbarhet omfattar ekologisk, ekonomisk, social samt andlig och existentiell hallbarhet.
En av konsekvenserna ar att Svenska kyrkan aven ska tala tydligt om vikten av en mer rattvis resurs-
fordelning av jordens tillgdngar. Nar vi konsumerar varor och tjanster som producerats i utvecklings-
lander ska vi efterfraga sddant som produceras i en god arbetsmiljé och gynnar en hallbar utveckling.

Svenska kyrkan har tillgdngar i form av jord, skog och vardepapper. Att forvalta Guds gavor ar ett
uppdrag som stracker sig mot framtida generationer. POSK menar darfor att all egendoms- och
kapitalforvaltning, inklusive skogsbruket, ska vara langsiktig, effektiv och bedrivas pa ett etiskt och
ekologiskt ansvarsfullt siatt och ddrmed frdmja biologisk mangfald. Den potential som kyrkans skog
och mark har behéver tillvaratas for 6kad klimatnytta pa bade kort och 1ang sikt. Kyrkan behover
bidra till forskning och utveckling om en héllbar férvaltning och om produktion av férnybar energi.
Svenska kyrkans stift méaste hantera sina respektive fragor utifrdn de unika forutsattningar som
rader i varje stift.

Under mandatperioden vill POSK verka for:

att  Svenska kyrkan ska inge hopp och uppmuntra till att ta ansvar genom ekologisk, ekonomisk,
social samt andlig och existentiell hallbarhet. [F S N]

att  intensifiera stodet for miljodiplomering i Svenska kyrkan. [S]

att  stift och férsamlingar prioriterar arbetet inom Férdplan for klimatet. [F S N]

att  stédja réttvis handel och ett hdllbart nyttjande av jordens resurser. [F S N]

att  all forvaltning av egendom i Svenska kyrkan ska vara ldngsiktig, effektiv och bedrivas pd ett
etiskt och ekologiskt ansvarsfullt sdtt. [F S N]

att  Svenska kyrkan aktivt deltar i utveckling och anvdndning av nya metoder i skogsbruket som
gynnar biologisk mangfald. [F S N]

Aktiv aktor i samhallet

Som trossamfund ar Svenska kyrkan en aktor i civil- och valfardssamhallet. I det lokala samhallet ar
samverkan nodvandig for det gemensamma basta. POSK vill verka for att fortsatta utveckla lokal
samverkan och ett bredare samtal med beslutsfattare i samhallet om hur vi tillsammans bygger goda
gemenskaper att vixa i. Det finns i dag stora mdjligheter fér Svenska kyrkan att pa ett nytt sétt vara
aktor i samhallet och pa sa satt finnas till for ménniskor i nya sammanhang. Svenska kyrkan har en
tradition av engagemang inom skola, vard och omsorg. Andra omraden kan lokalt vara
begravningsbyraer, fritidsgardar, hemtjanst och olika slags boenden. Det ar en fortsatt angelagenhet
for kyrkan att bedriva sddan verksamhet dar det finns behov och foérutsattningar. Den bér normalt
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bedrivas i nidra samverkan men organisatoriskt fristdende fran férsamlingen och pastoratet. POSK
vill verka for att forsamlingar och pastorat utifran sitt uppdrag som kyrka overvager pa vilket satt
man kan ta ansvar och finnas narvarande i samhallslivet.

Stadsmissionerna och diakoniinstitutionerna bar pa en samlad kunskap och historia, och har méjlighet
att uppticka monster gallande forandringar i valfarden. POSK vill verka for att forstirka valfarden
genom att ta ett ansvar for en utvecklad diakoni i samverkan med diakoniinstitutionerna och
stadsmissionerna.

Under mandatperioden vill POSK verka for:
att  fortsdtta utveckla lokal samverkan mellan kyrka och kommun. [F]
att  Svenska kyrkan dr en aktiv vdlfdrdsaktor ddr det finns behov och forutsdttningar. [F]

att  utveckla arbetet genom diakoniinstitutioner och stadsmissioner. [F S]

Bistand och internationellt engagemang

Mer an 100 miljoner ménniskor i varlden ar pa flykt fran sina hem pé grund av krig, fattigdom, religios
forfoljelse och klimatférandringar. Svenska kyrkans engagemang for skapelsen och social rattvisa ska
alltid vara forankrat i var kristna tro. Genom att utveckla Svenska kyrkans opinionsbildande arbete vill
POSK gora allmanheten mer medveten om behovet av internationella insatser fér manniskor i nod.
Internt behover Svenska kyrkans kommunikation starkas. Kyrkans medlemmar behdver ha kunskap
om det internationella arbete som kyrkan deltar i och har ansvar fér genom Act Svenska kyrkan.
Forsamlingar, pastorat och stift kan genom att avsatta en procent av kyrkoavgiftsintakterna till Act
Svenska kyrkan bidra till 1angsiktighet i arbetet.

Det vixande antalet manniskor pé flykt i varlden ar en verklighet att férhalla sig till ocksa fér Svenska
kyrkan. Vi behover i allt hogre grad vara en narvarande, 6ppen och tydlig kyrka, som férmedlar hopp.
POSK menar att ett 6ppet och valkomnande férhallningssétt som del av integrationsarbetet ar den
enda mojliga vagen for att visa pa ett liv i rattvisa och frihet. Vi behdver se och ta tillvara alla som
soker sig till vara forsamlingar.

Under mandatperioden vill POSK verka for:

att  utveckla arbetet med opinionsbildning om internationellt bistdnd och
utvecklingssamarbete. [F S N]

att  férsamlingar, pastorat och stift skapar engagemang for Act Svenska kyrkan och ansldr
medel till internationell diakoni och mission. [F S]

att  Svenska kyrkans forsamlingar rustas att hjdlpa och se till de behov som uppstdr fér
mdnniskor pd flykt som kommer till férsamlingen. [F S N]

Ekonomi och kulturarv

Intakterna fran kyrkoavgiftsmedel ser ut att minska i framtiden. Méjligheterna att hitta alternativa
finansieringskallor behover darfor utvecklas. Kostnaderna behover ses over varvid kyrkans
forsamlingsverksamhet ska prioriteras och varnas. Den omstallning som Svenska kyrkans forsamlingar
befinner sig i bor ske med omsorg och med fokus pa mdten och tillgianglighet dar fler blir delaktiga.

Véra kyrkor och kyrkogardar ar viktiga kulturarv som POSK vill arbeta for att varna, dar ocksa ett
kulturarvsmassigt hallbarhetsperspektiv bor beaktas. Manga forsamlingar har av olika skal svart att
halla kyrkor 6ppna med hog tillganglighet. Det behdver nationellt tas fram en 16sning som ger
forsamlingar en praktisk, juridisk och ekonomisk hallbar mdjlighet att bevara, anvanda och utveckla
sina kyrkor. Tillimpningen av kulturmiljélagen hindrar i manga fall férsamlingar fran att bygga om och
forandra sina kyrkor till andamalsenliga lokaler. Det kravs dialog med myndigheter for att
forsamlingarna lattare ska kunna ta ett hallbart miljomassigt och ekonomiskt ansvar.

Nivan pa den kyrkoantikvariska ersattningen har inte hojts markbart sedan den inrattades, och
Svenska kyrkans uppdrag att forvalta det gemensamma kulturarvet blir ohallbart i langden om
inte nuvarande ersattning hojs avsevart.



POSK anser att fortroendevalda ska fa ersattning for forlorad arbetsfortjanst och pensionsratt, och att
forutsattningarna for kyrkliga fértroendeuppdrag méste forbattras genom anpassade arbetsformer.
POSK forespréakar aterhallsamhet vad galler arvodering av fortroendeuppdrag.

Under mandatperioden vill POSK verka for:
att  Svenska kyrkan kan ta sig an ekonomiska utmaningar genom nya intéktskdllor. [F S N]

att  utveckla det viktiga kulturarv som utgors av bland annat kyrkor och kyrkogdrdar, och att verka
for att hdlla kyrkor 6ppna med hég tillgdnglighet. [F S N]

att  stiften ska erbjuda kompetens inom byggnadsvdrd, underhdll och drift, till exempel
betrdffande energieffektivitet och inomhusklimat. [S]

att  endterhdllsamhet med arvodering av fortroendeuppdrag ska iakttas. [F S N]

Begravningsverksamhet

Begravningsverksamhet innefattar myndighetsutévning gentemot hela befolkningen. Forutsattningarna
for huvudmannaskapet har andrats genom att staten har infort en enhetlig begravningsavgift for hela
landet med undantag av Stockholm och Trands som har kommunalt huvudmannaskap. Detta medfor

en ojamlikhet fér manniskor beroende pa var man bor. Huvudmannaskapet ifrdgasatts framfor allt i
kommuner som fatt en vasentlig hojning av begravningsavgiften.

I Goteborg finns det en begravningssamfallighet dar ett antal pastorat och sjalvstandiga forsamlingar
samverkar kring att skota begravningsverksamheten. POSK menar att en samverkan inom ett storre
omrade an vad ett enskilt pastorat eller en forsamling utgor ar en bra modell fér begravnings-
verksamheten som ska kunna tillimpas pa fler stallen i landet. En tydligare samverkan mellan
enheter ar bade ekonomiskt gynnsamt och kan leda till en mer klimatsmart skotsel.

Under mandatperioden vill POSK verka for:
att  mdjliggora fler begravningssamfdlligheter. [N]
att  verka for klimatsmarta metoder vid férvaltning och skétsel av kyrkogdrdar. [F S N]
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